Projekt

z dnia 2 lipca 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR XXIX/211/2021
RADY GMINY PLUZNICA

z dnia 8 lipca 2021 r.

w sprawie przyjecia Programu AktywnoSci Lokalnej dla Gminy Pluznica - ,,Nowe szanse - wracamy na
rynek pracy” na lata 2021 — 2023

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020
poz.713 zpdzn. zm.) iart.110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spolecznej (Dz.U. z2020
poz.1876 z p6zn.zm.) uchwala si¢ , co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Aktywnosci Lokalnej dla Gminy Phuznica ,,Nowe szanse - wracamy na rynek
pracy” na lata 2021-2023, stanowigcy zaltacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pluznica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty Nr XXIX/211/2021
Rady Gminy Ptuznica
z dnia 8 lipca 2021 r.

PROGRAM AKTYWNOSCI LOKALNEJ DLA GMINY PLUZNICA
NA LATA 2021-2023
»NOWE SZANSE - WRACAMY NA RYNEK PRACY”
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I. Definicja Programu Aktywnosci Lokalnej

Program Aktywnosci Lokalnej (w skrocie: PAL lub Program) to zaplanowane dziatania
1 przedsiewzigcia na rzecz rozwigzywania problemow lokalnych oraz integracji i aktywizacji spotecznos$ci
lokalnej, realizowanych na zasadach partnerskich z instytucjami i organizacjami funkcjonujgcymi
w $rodowisku lokalnym. PAL zaklada wspdlne dziatania lokalnych podmiotow na rzecz uaktywnienia
i pobudzenia potencjatu grup oraz spotecznosci lokalnych, a takze wiaczanie ich w zycie spoteczne.
Przedsigwzigcia w tym zakresie ukierunkowane sg na organizowanie spoleczno$ci lokalnych poprzez
edukacje spoteczng, inicjowanie grup samopomocowych, zachecanie mieszkancow do udziatlu w lokalnych
inicjatywach, promowanie dziatan wolontarystycznych, udostepnianie informacji o dostepnych ustugach,
budowanie pozytywnych zwigzkéw miedzy czltonkami spotecznosci. Program Aktywnosci Lokalnej
skierowany jest do oséb w ramach konkretnego Srodowiska lub cztonkéw danej spotecznosci. Oznacza to,
ze w ramach programu mozna prowadzi¢ dzialania aktywizacyjne adresowane do ludzi mieszkajacych na
pewnej przestrzeni: dzielnicy, osiedlu, ulicy. Moze to tez by¢ np. srodowisko grupy zawodowej czy grupy
spotecznej. Gloéwnym celem Programu Aktywnos$ci Lokalnej jest praca z grupami znajdujacymi si¢ w
niekorzystnym potozeniu — wykluczonymi spotecznie lub zagrozonymi tym zjawiskiem. Celem Programu
jest takze ksztaltowanie wigzi spotecznych na danym terenie oraz kapitalu spotecznego. Program
Aktywnos$ci Lokalnej wskazuje na problemy zwigzane z funkcjonowaniem spoteczno$ci lokalnych i grup
spotecznych oraz wyznacza kierunki dziatan majacych na celu poprawe sytuacji w tym zakresie i okresla
mechanizmy wzmacniajgce efektywnos¢ zmian. Budowa zintegrowanego spoleczenstwa pozwoli, aby
kazda osoba badz rodzina mogta realizowa¢ swoje plany i aspiracje zyciowe, a w trudnych sytuacjach
mogla uzyskaé¢ pomoc i wsparcie ze strony wspolnoty oraz dziatajagcych w jej ramach instytucji
i organizacji. PAL pozwala na realizacj¢ zadan, jakie naktada na osrodki pomocy spotecznej ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Jej art. 3 pkt 2 stanowi, iz zadaniem pomocy spotecznej jest
zapobieganie sytuacjom, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 (przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych),
przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich
integracji ze srodowiskiem.

Podstawg prawng programu stanowi art. 110 ust. 10 ww. ustawy zgodnie z ktorym rada gminy lub rada
powiatu, biorgc pod uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje i kieruje do wdrozenia

lokalne programy pomocy spoteczne;j.
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I1. Wprowadzenie

Gmina Phluznica jest potozona na ziemi Chetminskiej, w wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim. Ma
dogodne usytuowanie ze wzglgdu na blisko$¢ miast: Torun, Bydgoszcz, Chelmno i Grudzigdz. Gmina liczy ok.
5.000 mieszkancow, obejmuje 12 tys. ha powierzchni.

Na terenie gminy funkcjonuja wyspecjalizowane gospodarstwa rolne wytwarzajace produkty rolne wysokiej
jakosci. W zwiazku z tym, istnieja duze mozliwosci w zakresie rozwoju przetworstwa rolno-spozywczego,
przechowalnictwa i produkcji ekologicznej.

Lokalne firmy, organizacje pozarzadowe oraz wladze samorzadowe s3 otwarte na kontakty i wspodlne
przedsiewzigcia z partnerami z kraju i zagranicy.

Zgodnie z informacjami z ewidencji ludno$ci Gmine Pluznica zamieszkuje na dzien 31.12.2020 r.

4809 mieszkancow, w tym 2379 stanowity kobiety.

MORZE BALTYCKIE
BALTIC SEA

ROSJA

RUSSIA abhole

LITHUANIA

BIALORUS
BELARUS

NIEMCY
GERMANY

UKRAINA

CZECHY UKRAINE

CZECH REPUBLIC

Program Aktywno$ci Lokalnej dla Gminy Ptuznica - "Nowe Szanse - wracamy na rynek pracy" na lata
2020-2023 zwany dalej ,,Programem” wskazuje na najwazniejsze problemy zwigzane z funkcjonowaniem
spotecznosci lokalnej i okreslonych grup spotecznych majacych problemy z dostosowaniem si¢ do warunkoéw
rynku pracy.

Okresla zakres dziatania w obszarze wzmacniania spotecznosci lokalnych i grup spotecznych, odpowiada na

potrzeb¢ wzmacniania i integracji lokalnych wspdlnot oraz sprzyja procesowi budowania aktywnych
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spotecznosci, ktorych podstawowym ogniwem sg zaangazowani i aktywni mieszkancy. Budowanie zwigzkow
pomiedzy mieszkancami spolecznosci, budowanie wi¢zi zaufania, wspolpracy i zaangazowania w lokalne
sprawy, to elementy tworzenia kapitatu spotecznego, ktory jest rownie istotnym czynnikiem rozwoju
spotecznosci lokalnych, jak kapitat finansowy.

Program Aktywnos$ci Lokalnej skierowany jest dla 0osob w ramach konkretnego §rodowiska aktywne;j
integracji oraz dzialan o charakterze srodowiskowym. Glownym celem Programu jest praca z wybranymi
grupami znajdujgcymi si¢ w niekorzystnym polozeniu, zagrozonymi wykluczeniem spotecznym lub sytuacjami
ktére temu zjawisku sprzyjaja.

Program Aktywno$ci Lokalnej dla Gminy Phluznica jest kontynuacjag wczesniejszego Programu
Aktywnos$ci Lokalnej dla Gminy Ptuznica na lata 2017-2020 ,,Nowy Start — Wracamy na rynek pracy” oraz
etapem realizacji szerszego programu, a mianowicie ,,Strategii Rozwoju Gminy Pluznica na lata 2012-2020".
Jest niezb¢dnym dokumentem do aplikowania o $rodki unijne w ramach EFS, projektow Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2021-2027, ktére zamierza realizowac
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pluznicy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pluznicy w latach 2019-2021 realizuje projekt w ramach
Programu operacyjnego Kapital Ludzki, O$ priorytetowa IX Solidarne Spoteczenstwo, Dziatanie 9.2 Wlaczanie
spoteczne, Poddziatanie 9.2.1 Aktywne wiaczanie spoteczne.Projekt pod nazwa: ,,Nowe Szanse — Wracamy na
rynek pracy I”, skierowany do 60 mieszkancow Gminy Pluznica zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktore w pierwszej kolejnosci potrzebuja aktywizacji spotecznej, w tym osoby bezrobotne. Celem
projektu jest integracja spoteczna i aktywizacja zawodowa w oparciu o PAL z wykorzystaniem instrumentow
aktywizacji spolecznej, zawodowej i dzialan Srodowiskowych. W projekcie realizowane byly: ustugi
wspierajagce animacj¢ lokalng, warsztaty kompetencji i umiej¢tnosci spotecznych, praca socjalna, szkolenia
zawodowe, ustugi doradcy zawodowego/psychologa a takze staze w spoldzielni socjalnej lub innych
podmiotach.

W latach 2021-2023 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej bedzie kontynuowat realizacje projektu
aktywizacyjnego opartego na powyzszych instrumentach aktywnej integracji pn.: ,,Nowe Szanse — wracamy na
rynek pracy II”, w ramach Programu operacyjnego Kapital Ludzki, OS$ priorytetowa IX Solidarne
Spoteczenstwo, Dziatanie 9.2 Wlgczanie spoteczne, Poddziatanie 9.2.1 Aktywne wlgczanie spoteczne. Projekt
bedzie skierowany rowniez dla 60 mieszkancéw Gminy Pluznica, zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym.

Od 1 lipca 2021 r. do 30 czerwca 2022 r., realizowany bedzie przez Osrodek Pomocy Spolecznej
projekt pn: ,»R0OZWO0] aktywnosci lokalnej — wsparcie spoteczno zawodowe”,
w ramach Programu operacyjnego Kapitatl Ludzki, O$ priorytetowa IX Solidarne Spoteczenstwo, Dziatanie 9.2
Wiaczanie spoteczne, Poddzialanie 9.2.1 Aktywne wiaczanie spoteczne. Projekt bedzie skierowany dla 13
uczestnikow, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ubostwem, wymagajace aktywizacji spolecznej w tym

osoby bezrobotne, oddalone od rynku pracy z terenow rewitalizowanych w tym: Ortowa, Mgowa i Wiewiorek.
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Celem projektu jest aktywizacja zawodowa 1 integracja spoleczna uczestnikow, mieszkancéw Gminy
Phuznica, zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spolecznym w oparciu o kontrakt socjalny z wykorzystaniem
instrumentow aktywizacji spotecznej, zawodowej i dziatania $rodowiskowe. Dla uczestnikow zaplanowano
zindywidualizowane i kompleksowe dziatania umozliwiajgce aktywne wiaczenie spoteczne a takze powrdt na
rynek pracy. W projekcie wykorzystano instrumenty aktywnej integracji tj: ustugi wspierajace animacj¢
lokalna, treningi kompetencji i umiej¢tnosci spotecznych, prace socjalng, szkolenia zawodowe, ustugi doradcy

zawodowego/edukacyjnego a takze staze we spoldzielni socjalnej badz innym podmiocie.

IIT Opis sytuacji problemowej

Wedlug danych OPS w Pluznicy zawartych w sprawozdaniu MPiPS -03 za 2019 rok 334 osoby (216
rodzin) korzystalo z pomocy spolecznej. Wedlug danych z MPiPS na 2020 rok liczba o0so6b korzystajacych
zmniejszyla si¢ i wynosi obecnie 309 0sob (209 rodzin).

Liczba oséb w rodzinach korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej z powodu ubodstwa

(w podziale na wszystkie solectwa):

L/p | Nazwa solectwa | Liczba os6b w rodzinach
1. | Bartoszewice 6
2. | Biclawy 1
3. Bagart 24
4. | Czaple 3
5. | Dziatlowo 5
6. | Dabrowka 2
7. Goryn 13
8. Jozetkowo 8
9. Kotnowo 9
10. | Mgowo 27
11. | Ortowo 15
12. | Ostrowo 9
13. | Polko 4
14. | Pluznica 19
15. | Plachawy 3
16. | Wiewiorki 21
17. | Uciaz 11
18. | Wieldzadz 21

W obregbie rodzin dominujagcych w korzystaniu ze wsparcia socjalnego sa oprocz dotknigtych
ubostwem  (rok 2020 - 99  rodzin), takze osoby bezrobotne (93  osoby), oraz
46 rodzin uzyskato pomoc z powodu bezradnos$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia

gospodarstwa domowego.
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Sytuacja bezrobotnych w Powiecie Wabrzeskim wskazuje wg danych Powiatowego Urzedu Pracy na

dzien 31 grudnia 2020 to 1776 osoby bezrobotne, w tym 1078 kobiet. Wedlug danych zawartych w analizie

PUP w Wabrzeznie - Lokalny Rynek Pracy na koniec stycznia 2021, stopa bezrobocia wyniosta 13,6%.

W  Gminie Pluznica n dzien 30.12.2020 byto 234 bezrobotnych (137K). W grupie 234 bezrobotnych
jedynie 35 osob objetych byto zasitkiem dla bezrobotnych. Bez kwalifikacji zawodowych byto 103 osoby
(51K),a bez doswiadczenia zawodowego 50 oséb (28K). Osoby dlugotrwale bezrobotne to grupa 156 o0sob
(87K).

Istotng bariera dla wielu bezrobotnych jest nadal niskie wyksztatcenie wsréd bezrobotnych Gminy
Phuznica wyksztalceniem na poziomie gimnazjalnym i ponizej (94 osoby).

Wskazniki te dowodzg istotnej potrzeby oddziatywania na t¢ grupe osob Programem Aktywnosci
Lokalne;.

STOPA BEZROBOCIA
WEDLUG POWIATOW WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
STAN W KONCU STYCZNIA 2021 ROKU

SWIECKI
7,5%
(+0,1 pkt.%)

BYDGOSKI
5,4%
(+1,0 pkt.%)

BRODNICKI
8,4%
(+0,9 pkt.%)

ZNINSKI
10,7%
(+0,7 pkt.%)

w procentach:
|| 70imniei(3)

L] 71-100

. 11,1 i wiecej (17)

Polska: 6,5% (+1,0 pkt.%)
Wojewddztwo
Kujawsko-Pomorskie: 9,3% (+1,0 pkt.%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KONCU STYCZNIA 2020 ROKU)

Zrédto: Opracowanie wlasne WUP w Toruniu na podstawie danych GUS
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Na terenie Gminy Pluznica istniejg réwniez bariery spoleczne i mentalne, w tym zwigzane ze
zjawiskiem syndromu wyuczonej biedy, bezradnosci i wykluczenia z rynku pracy szczegélnie wsrod
mieszkancow dawnych osiedli PGR w Gminie Pluznica, w ktérych obecnie zamieszkuje 30,02% populacji
mieszkancéw Gminy (Dane z Ewidencji Ludnosci UG w Pluznicy) Naleza do nich dawne osiedla w Mgowie,

Orlowie, Dziatowie, Bartoszewicach, Dabrowce i Goryniu. W osiedlach tych odtwarza si¢ juz nowe pokolenie

dotkni¢te syndromem ubostwa popegeerowskiego i stanowi to powazny problem spoteczny i duze obcigzenie
oraz wyzwanie dla instytucji pomocy w Gminie.

Lokalne oraz regionalne przedsi¢biorstwa zglaszajg zapotrzebowanie na pracownikow, ale stawiane
warunki zawodowe i wyzsze wymagania dyspozycji pracowniczych czesto dyskwalifikuja osoby z tych
srodowisk. Podjety program daje szanse grupie zagrozonej na zmian¢ tej sytuacji i popraw¢ mozliwosci
powrotu na rynek oraz trwatego na nim funkcjonowania.

Istnieje szansa Scistego powigzania PAL z projektem ,,Budowa Phuznickiego Parku Inwestycyjnego”,
w ramach ktorego powstang w pelni uzbrojone tereny inwestycyjne. Docelowo efektem powstatego parku
bedzie utworzenie kilkudziesieciu nowych miejsc pracy. W celu podjecia pracy przez obecne osoby
bezrobotne, niezbedne bedzie zapewnienie odpowiedniej przygotowania do wejscia na rynek pracy.

Wsréd innych istotnych przyczyn mogacych wplywac na sytuacje mieszkancéw Gminy Pluznica na
rynku pracy sg miedzy innymi: np. wielodzietnosci, problemy opiekunczo-wychowawcze, czy zjawisko
przemocy w rodzinie.

Ogoélem w Gminie Pluznica jest 100 rodzin wielodzietnych (3 dzieci i wigcej), w tym 69 rodziny
maja po 3 dzieci, 17 rodzin po 4 dzieci, 9 rodzin po 5 dzieci, 3 rodziny po 6 dzieci i 2 rodziny po 7 dzieci.

Rodzin wielodzietnych korzystajacych z pomocy spotecznej w 2020 byto - 37 rodzin.

Liczba matek samotnie wychowujacych dzieci i korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych (dodatek
z tytulu samotnego macierzynstwa) —ogétem w 2020 byto 13.

Problemy opiekunczo- wychowawcze

Formg wsparcia dla rodziny borykajacej si¢ z problemami opiekunczo- wychowawczymi jest
asystentura rodzinna. Polega ona na zindywidualizowanej pracy w rodzinie i dla rodziny, ktorej celem jest
przezwyciezenie trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo- wychowawczych. W tym celu przydziela si¢
rodzinom asystenta rodziny, ktérego zatrudnia kierownik o$rodka pomocy spoteczne;j.

Asystent rodziny zajmuje si¢ m.in. udzielaniem wsparcia psychologiczno— emocjonalnego rodzinie,
motywuje i1 aktywizuje rodzing, doradza jej, diagnozuje jej problemy, pomaga w ich rozwigzaniu, prowadzi do
usamodzielnienia rodzin, monitoruje ich dalsze postepowanie i efekty oddziatywania spotecznego.

Na terenie Gminy Pluznica zatrudniony jest obecnie 1 asystent rodziny, w ramach srodkow wtasnych.
Zatrudnienie osoby pelnigcej funkcje asystenta rodziny jest ustawo obligatoryjne dla Gmin. W latach 2019 —

2020 z asystentem rodziny wspotpracowato 28 rodzin.
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1. Rok 2020 roku liczba rodzin objetych asystentura: 13 rodzin w tym 38 dzieci
2. Rok 2019 liczba rodzin obj¢tych asystenturg: 15 rodzina w tym 40 dzieci.

Na terenie Gminy Phluznica funkcjonuja réwniez Swietlice Wsparcia Dziennego w czterech
miejscowosciach: Ortowie, Ptuznicy, Nowej Wsi Krolewskiej oraz Ptachawach.
Celem Placowek jest objecie dziecka opieka i wychowaniem, wsparcie rodzin w wypeianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych w szczegolnosci:
1. zapewnienie opieki i wychowania
2. pomoc w nauce
3. organizacja czasu wolnego, zabawy, rozwoj zainteresowan

4. wzmacnianiu rdl i funkcji rodziny.

Wiele rodzin nadal wykazuje potrzebe zintegrowanej pomocy W rozwigzywaniu problemow
opiekunczych i wychowawczych, a takze wlasciwego ksztattowania relacji w odniesieniu do rynku pracy.
Przemoc

Zjawisko przemocy w rodzinie mierzone tylko wskaznikiem liczby procedur ,Niebieskie Karty”.
W Gminie Ptuznica w latach 2018-2020%acznie wszczgto 37 niebieskich kart.

1.Rok 2018 — 9 procedur niebieskiej karty;
2.Rok 2019 — 11 procedur niebieskiej karty;
3.Rok 2020 — 17 procedur niebieskiej karty.

Zauwazalna jest tendencja wzrostowa na plaszczyznie problematyki przemocy na terenie Gminy
Pluznica.

W $rodowisku dawnych osiedli Pgr jak rowniez w innych obszarach niezbedne jest prowadzenie
wlasciwych kampanii spotecznych 1 informacyjnych przeciwdzialajacych przemocy 1 réznorodnym
zagrozeniom cywilizacyjnym oraz realizacja zadan gminy  wynikajacych z prowadzenia Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Problemy oséb starszych

W ostatnich kilkudziesigciu latach mozemy zaobserwowac intensywno$¢ procesu starzenia si¢
spoteczenstwa. Jest to cecha charakterystyczna dla krajow wyzej rozwinigtych, co — przy jednoczesnym spadku
przyrostu naturalnego— sprawia, ze odsetek ludzi starszych w spoleczenstwie szybko ros$nie. Dzieje si¢ tak
w skutek wydtuzania si¢ trwania ludzkiego zycia, postgpu cywilizacyjnego i poprawy jakosci zycia. Spoleczne
skutki procesu starzenia si¢ to nie tylko problem rosnacych kosztow zabezpieczenia spotecznego, lecz rowniez
opieki zdrowotnej oraz tzw. opieki dlugoterminowe;j (pielggnacja). Na poziomie indywidualnym dla seniorow
wazne jest zagospodarowanie czasu, wykorzystanie ich doswiadczenia zawodowego i zyciowego, ich checi

bycia uzytecznym, mozliwos¢ podniesienia poziomu zycia dzigki dodatkowym, nawet niewielkim, dochodom.
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Kryterium ONZ okresla jako stara, populacjg, w ktorej udziat ludnos$ci w wieku 65 lat i wigcej przekracza 7%.
Odsetek powyzej 10% oznacza faz¢ zaawansowanej staro$ci.

Dane GUS pokazuja, ze na terenie Gminy Pluznica na stalym rosngcym poziomie utrzymuje si¢
odsetek osob w wieku 65 lat i wiecej - grupa ta w roku 2020 liczyta 1334 osoby, a w roku 2019 —1269 osoby.
Jest to poziom przekraczajacy 20 % ogoélu mieszkancow i dla tej grupy niezbedne sg réznorodne formy
posiadanych przez nig zasobéw mozliwosci ale takze oczekiwan aktywizacji, wsparcia i rozwigzywania
probleméw Srodowiskowych.

Na terenie Gminy Pluznica funkcjonujg kilka organizacji, ktore dziatajg na rzecz osob starszych, aby
utrzymaé aktywizacje seniorow na wysokim poziomie niezbedna bedzie realizacja PAL w tym zakresie. PAL
zajmowalby si¢ zagospodarowaniem czasu wolnego senioréw, rozwijaniem ich zainteresowan kulturalnych,
edukacyjnych, turystycznych, a takze dziatal w kierunku mozliwego przedtuzania zainteresowan zawodowych.

W zZyciu spotecznym niewatpliwym atutem bedzie przeszkolenie oraz dziatania animatoréw
spotecznosci lokalnej migdzy innymi pracujacych z osobami starszymi.

W  Gminie Phluznica na dzien 31 grudnia 2020 funkcjonuje 8 klubow seniora,
w nastepujacych miejscowosciach: Pluznica, Ortowo, Nowa Wie§ Krolewska, Uciaz, Bledowo, Mgowo,
Wiewiorki, Wieldzadz.

Na terenie Gminy Pluznica realizowana jest kontynuacja projektu skierowanego do osob starszych:
,,Kluby seniora w Gminie Pluznica — bis”, w ramach Program operacyjnego: Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa: 09 - Solidarne spoteczenstwo,
Dziatanie: 09.03 - Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie: 09.03.02 - Rozwoj ustug
spotecznych.

Celem projektu jest zwigkszenie dostgpu do ustug opiekunczych i spotecznych §wiadczonych
w Gminie Pluznica woj. kujawsko — pomorskie dla 144 o0sob potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w okresie 1.01.2021 - 31.12.2022 przez funkcjonowanie klubéw seniora, prowadzenie ushug
opiekunczych w miejscu zamieszkania - 48 0sob, szkolenie 0sdb, ktore bedg swiadczy¢ opieke w tej formie - 4
osoby i dzialania adresowane do opickunow faktycznych - 144 osoby.

Infrastruktura spoleczna

Mieszkancy Gminy Pluznica w zakresie korzystania z obiektow publicznej infrastruktury spotecznej maja
dostep do:

swietlic wiejskich — 18 obiektow,

bibliotek — 2 obiekty,

obiektow petnigcych funkcje sportowe - boiska 12, rekreacyjno — wypoczynkowe:

Fitness-sitownie zewngetrzne: 18, Place zabaw — 18 obiektow, sale sportowe - 2 obiekty

Brakuje niestety na terenie Gminy osrodka kultury. Nie ma tez innych komercyjnych obiektow pelnigcych

funkcje kulturalne.
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Aktywnos¢ spoleczna

Pomimo licznych organizacji spolecznych wystepuja jednakze liczne obszary wymagajace aktywizacji,
wzmocnienia i nowych rozwigzan w zakresie animacji spotecznej a szczegdlnie dziatan prospotecznych
w obrebie miejscowosci zdegradowanych 1 wymagajacych rewitalizacji. Naleza do nich obszary wskazane do
rewitalizacji (Wiewiorki, Mgowo, Orlowo) ale takze dawne obszary popegeerowskie. Aktywnos¢ spoteczna
wymaga poszerzenia w obszarze pomocy spolecznej, dziatan na rzecz rodzin niepetnych i problemowych,
dotknietych dysfunkcjami spotecznymi, nieaktywnych na rynku pracy, jak rowniez w zakresie rodzin wsparcia
oraz wolontariatu obejmujacego problemy dzialan na rzecz osob starszych, niepelnosprawnych, probleméw
ekologii, dziatan edukacyjnych oraz promujacych rozwoj kapitatu spotecznego i przedsigbiorczosci spolecznej
oraz kontynuacji aktywizacji na rzecz rozwoju réznorodnych form przedsigbiorczo$ci i zaradnosSci

gospodarczej rozwijanych na bazie kapitatu spotecznego i spotecznego wsparcia.

IV Glowne zalozenia Programu AktywnoS$ci Lokalnej

Program jest odpowiedzig na potrzebe integracji wspodlnot, srodowisk lokalnych zamieszkujacych
obszar rewitalizacji Gminy Pluznica. Dziatania podejmowane w ramach PAL na rzecz mieszkancoéw tego
obszaru realizowane beda przy zaangazowaniu i wspolpracy mieszkancow, organizacji pozarzgdowych
i prywatnych przedsigbiorcow. Shuzy¢ majg rozwojowi Srodowiska lokalnego, wzmocnieniu podmiotowosci
mieszkancéw, wspélnoty, zmiany postrzegania spotecznego. Priorytetem prowadzonych dziatan bedzie:
inicjowanie $rodowiska lokalnego, wspieranie i reintegracja rodziny, budowa partnerstw opartych na zaufaniu
i solidarnosci, podniesienie poziomu funkcjonowania spotecznego rodzin uczestnikow jak i ich otoczenia. Na
wybranym obszarze, zidentyfikowano znaczacg koncentracj¢ problemoéw spolecznych, m.in. bezrobocie,
ubostwo, trudng sytuacje rodzin wynikajaca z dlugotrwalej lub cigzkiej choroby, bezradno§¢ w sprawach
wychowawczych, przemoc, niski poziom aktywizacji zawodowej, niezaradno$¢ zyciowa, uzaleznienia.
Problemy te sg zr6znicowane pod katem cech i kryteriow spolecznych réznych grup mieszkancow i wymagaja
dziatan, ktore przyczynig si¢ do ich rozwigzania i zmniejszenia zjawiska wykluczenia spolecznego oraz
podniesienia poziomu aktywno$ci mieszkancow.

Nawarstwienie tych probleméw powoduje zaburzone funkcjonowanie uczestnikow projektu
w Srodowisku lokalnym, zwigkszajace si¢ bariery spoteczne, brak motywacji do dzialania i zaufania we wlasne
sity, niskg samooceng. Istotng kwestig jest tez niewystarczajgcy poziom kapitalu spotecznego, co przeklada si¢
na malg integracj¢ mieszkancéw i niewystarczajacy poziom wigzi spotecznych. Niejednokrotnie trudna
sytuacja osobista, liczne problemy przekladaja si¢ na brak zaangazowania w lokalne Zycie spoleczne.
Realizacja PAL pomoze w nawigzaniu partnerskich relacji, pobudzi spoteczno$é¢ do podejmowania wysitku na
rzecz samych siebie. Dziatania prowadzone w ramach PAL prowadzi¢ bgda do aktywizowania spotecznos$ci
lokalnej, tworzenia poczucia przynaleznosci do danego miejsca i spotecznosci, a w konsekwencji doprowadza
do przywrodcenia zdolnosci do podjecia zatrudnienia i powrotu na rynek pracy m.in. dzigki zastosowaniu ushug

o charakterze zawodowym. Zaklada si¢, ze wszelkie dzialania podjete w ramach PAL bedg si¢ wzajemnie
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przenika¢ i uzupeiac, co wplynie na poprawe funkcjonowania uczestnikow w §rodowisku przez wiaczenie ich
do dziatan na rzecz lokalnego spoteczenstwa oraz na zwigkszenie poczucia odpowiedzialnosci za samych siebie

i calej spotecznosci lokalne;.

V Cele Programu Aktywnosci Lokalnej oraz kierunki dzialan

Cel gléwny: Glownym celem ,,Programu Aktywnosci Lokalnej dla Gminy Ptuznica na lata 2021-2023 —
Nowe Szanse wracamy na rynek pracy” jest zwigkszenie aktywno$ci mieszkancow gminy, w szczegdlnosci
grup zawodowych i spotecznych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym we wszystkich obszarach zycia

spotecznego, w tym takze na rynku pracy oraz zwigkszenie potencjalu rozwojowego.

Cele szczegolowe:

1) inicjowanie dziatan srodowiskowych, opartych na wspoipracy lokalnych instytucji i spolecznosci
lokalnych;

2) podejmowanie dziatan z zakresu edukacji spolecznej i obywatelskiej;

3) prowadzenie dzialan o charakterze informacyjnym, edukacyjnym, aktywizujagcym i integracyjnym,;

4) zwigkszenie kompetencji spotecznych i zawodowych, w szczegdlnosci u 0sob pozostajacych poza
rynkiem pracy;

5) zapobieganie marginalizacji osob i rodzin poprzez wyréwnywanie szans grup marginalizowanych
m.in. 0s6b niepelnosprawnych, dtugotrwale bezrobotnych, 0soéb starszych;

6) zwigkszenie wiedzy na temat potrzeb i problemdéw grup spotecznosci;

7) zmniejszenie obszarow wykluczenia spotecznego;

8) promowanie postaw prospotecznych;

9) stwarzanie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spoteczno$ci
lokalnej, a w tym réznych klubdw, grup wsparcia, organizacji i zrzeszen;

10) rozwijanie roznorodnych form integracji spotecznej;

11) zdobywanie kompetencji kluczowych wymaganych na rynku pracy;

12) wyrabianie nawyku pracy poprzez udziat w pracach spotecznie uzytecznych;

13) aktywny udziat w zaje¢ciach KIS oraz innych instytucji wsparcia;

14) organizowanie i finansowanie uczestnictwa w osrodkach dziennego wsparcia, $wietlicach, klubach
o ktorych mowa w przepisach ustawy o pomocy spotecznej i przepisach o trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

15) organizowanie i finansowanie ustug wspierajacych animacje¢ lokalna w tym animatoréw lokalnych
oraz lideréow klubow, grup wsparcia i klubow integracji spotecznej;

16) organizowanie i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach samopomocy, w tym kosztow

osoby prowadzacej klub lub grupe;
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17) organizowanie i finansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej oraz
udzielania informacji o prawach i uprawnieniach umozliwiajacych przywrdcenie samodzielnosci
zyciowej;

18) kierowanie i finansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub psychospotecznej dla rodzin
w konflikcie i doznajacych przemocy;

19) kierowanie do programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujgacych przemoc w rodzinie;

20) kierowanie i finansowanie programu psychoterapii w odniesieniu do 0sdb uzaleznionych do

alkoholu lub narkotykow i innych srodkow uzalezniajacych.

VI Odbiory programu

Program jest skierowany do mieszkancéw Gminy Pluznica wykluczonych spotecznie lub zagrozonych tym

zjawiskiem w szczegolnosci do:

1) okreslonych grup osob np. osoby niepelnosprawne, bezrobotne, rodziny wielodzietne, matki
samotnie wychowujgce dzieci, osoby dlugotrwale korzystajace z pomocy spolecznej, rodziny
dotknigte przemoca, rodziny borykajace si¢ z problemami opickunczo- wychowawczymi, osoby
starsze;

2) spolecznosci lokalnych, mieszkajacych na pewnej przestrzeni np. mieszkancy kilku domoéw,
osiedla, wsi, sotectwa;

3) otoczenia os6b wykluczonych spolecznie.

VII Sposob i metody pracy wykorzystywane do realizacji Programu

W ramach Programu przewiduje si¢ stosowanie:

1)

2)

3)

srodowiskowej pracy socjalnej — dziatania pracownika socjalnego, ktére ma na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez
petienie odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych realizacji celu;
dzialania o charakterze srodowiskowym — inicjatywy integrujace, ktéore moga obejmowaé miedzy
innymi edukacj¢ spoleczna, obywatelska, spotkania, konsultacje, imprezy i spotkania o charakterze
integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym;

metody Centrum Integracji i Aktywnosci Lokalnej, ktorego celem jest aktywizowanie spotecznosci
lokalnych, tworzenie poczucia przynaleznosci do danego miejsca i lokalnej grupy, co daje wsparcie
rozwoju spolecznosci lokalnych. W tych metodach dzialania patrzy si¢ na dang spotecznos¢
catosciowo, odpowiadajac na potrzeby artykulowane przez srodowisko. Realizacja dzialan nastgpuje

przy zaangazowaniu mieszkancow obszaru obje¢tego PAL-em.
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VIII Przewidywane rezultaty
Zaktadane rezultaty PAL:

1) integracja spotecznos$ci lokalnej i grup spotecznych;

2) podniesienie samooceny uczestnikow programu;

3) nabycie przez uczestnikow umiejetnosci spotecznych i zawodowych;

4) podwyzszenie jako$ci realizowanych dziatan srodowiskowych;

5) wazrost jakosci s$wiadczonych ustug;

6) wzrost dostgpu do informacji stuzgcych przywroceniu samodzielnosci zyciowej o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenia;

7) skuteczniejsze i efektywniejsze wykorzystanie istniejacych zasobow.

IX Realizatorzy
Realizatorami zadan programu s3:

1) Urzad Gminy Pluznica;
2) Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej Ptuznica;

3) Szkoly, Gminna Biblioteka Publiczna.

Partnerzy:

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

2) organizacje pozarzadowe oraz koscielne,

3) jednostki organizacyjne, edukacyjne, kulturalne i sportowe,
4) lokalni pracodawcy i przedsigbiorcy,

5) lokalne media.

X Zroddla finansowania Programu

Do podstawowych zrodet finansowania dziatan podejmowanych w ramach Programu Aktywno$ci Lokalnej

nalezy zaliczy¢:

1) $rodki unijne — EFS- Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020;

2) $rodki unijne — EFS- Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2021;

3) srodki wiasne gminy,
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4) $rodki wiasne podmiotow zaangazowanych w dziatania w ramach poszczegdlnych programow
aktywnosci lokalnej,

5) sponsorzy,

6) srodki pochodzace z budzetu Panstwa i jednostek samorzadu terytorialnego np. wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego, powiatu wabrzeskiego,

7) srodki pochodzace z fundacji, stowarzyszen wspierajacych obszar pomocy spoteczne;j.

XTI Sposoby monitorowania i ewaluacji projektu

Monitoring i ewaluacja bgeda prowadzone na biezaco przez osoby zajmujace si¢ bezposrednio realizacja
Programu. Celem monitoringu bedzie pomiar osiagnigtego postepu w Programie, wskazanie ewentualnych
dziatan korygujacych. W razie wystgpienia takiej konieczno$ci wprowadzone beda zmiany dotyczace metod
1 sposobow pracy, aby zaktadane rezultaty zostaty osiggnigte.

Sprawozdanie roczne z realizacji Programu, bedzie sktadane Radzie Gminy Pluznica do konca I kwartatu
za rok poprzedni.

Ocena podejmowanych dziatan w ramach PAL bedzie dokonywana na podstawie analizy ilo$ciowe]
1 jakoSciowej

Po zakonczeniu realizacji zostanie dokonana ocena i podsumowanie efektywnosci PAL w postaci raportu

koncowego.
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Uzasadnienie

Program Aktywnos$ci Lokalnej dla Gminy Pluznica — ,,Nowe szanse — wracamy na rynek pracy” na lata 2021-
2023 jest kontynuacja PAL realizowanego w latach 2017 — 2020.

Zgodnie art.110 ust.10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spotecznej, rada gminy biorgc pod
uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy
spoteczne;j.

Program Aktywnos$ci Lokalnej jest rowniez niezbednym dokumentem do aplikowania o $rodki unijne
w ramach projektéw z EFS, ktore zamierza realizowa¢ Osrodek Pomocy Spotecznej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2021-2027.

Gléwnym celem Programu jest praca z grupami znajdujacymi si¢ w niekorzystnym potozeniu,
wykluczonymi spotecznie lub zagrozonymi tym zjawiskiem.

Nalezy ozywia¢ ipobudza¢ w spoteczenstwie poczucie odpowiedzialnosci za siebie iinnych —
zwlaszcza tych najstabszych. Pomocny w tym zakresie jest Program Aktywnosci Lokalnej, ktory zaktada
dziatania na rzecz uaktywniania ipobudzania potencjalu grup oraz spolecznosci lokalnych,
a takze wlaczanie ich w zycie spoteczne.
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